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Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto 12025-05-30 Nr. SR-1914
ministerijai

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS MOKSLO IR STUDIJU ISTATYMO NR. IX-242 8, 72 STRAIPSNIU
PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XVP-155 IR LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBO KODEKSO 57 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XVP-
156 PROJEKTO

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija gavo derinti pateikta Lietuvos Respublikos

Vyriausybés nutarimo ,.Dé¢l Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo Nr. [X-242 8. 72
straipsniy pakeitimo jstatymo projekto Nr. XVP-155 ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso 57
straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XVP-156* projekta (toliau — Nutarimo projektas). Pagal
kompetencija jverting Nutarimo projekta teikiame pastabas ir pasiiilymus:

1.  Pastebétina, kad Nutarimo projekte néra teikiami sitilymai dél Lietuvos Respublikos
darbo kodekso 57 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XVP-156 (toliau — DK projektas)
priemoniy tobulinimo. Jei tokiy sitilymy Vyriausybé neturi, tuomet siiilytina atskiru punktu
formuluoti Vyriausybés pozicija, jog yra pritariama DK projektui. Visgi, sitilytina iSsamiai jvertinti
Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos Teisés grupés 2025 m. vasario 26 d. iSvadoje Nr. XVP-
156 ,,D¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso 57 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto* pateikta

......

Vyriausybés nutarimy projekty, kuriais teikiamos Lietuvos Respublikos Vyriausybés iSvados dél
Lietuvos Respublikos Seime svarstomy teisés akty projekty, rengimo rekomendacijy! (toliau —
Rekomendacijos) 6.10 papunktj) bei suformuluoti aiskig Vyriausybés pozicijg dél DK projekto.

2. Atsizvelgiant | Rekomendacijy 6.1 papunktj ir j tai, kad Nutarimo projekte néra
tiksliai cituojamas aiskinamajame rasSte suformuluotas jstatymy projekty tikslas, sitilytina Nutarimo

! Teisingumo ministerija, sickdama vienodinti teisés akty projekty rengimo praktika, yra parengusi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimy projektu, kuriais teikiamos Lietuvos Respublikos Vyriausybés iSvados dél Lietuvos

Respublikos Seime svarstomy teisés akty projekty, rengimo rekomendacijas, kurios galéty buiti naudingos tikslinant
Nutarimo projekta ir ateityje rengiant projektus, kuriais teikiamos Vyriausybés iSvados.
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projekto antrojoje pastraipoje minéti pritarima ne ,.tikslams®, o ,,siekiams*. Siuo aspektu sitilytina
pakoreguoti ir Nutarimo projekto 1 punkto ir 2 punkto paskutinio sakinio formuluote.

3. Nutarimo projekto 1 punktg siiilytina papildyti punkto pabaigoje pateikiant iSdéstyty
argumenty apibendrinima/iSvada/sitilyma, susiejant jj su Mokslo ir studijy jstatymo Nr. IX-242 §,
72 straipsniy pakeitimo jstatymo projekto Nr. XVP-155 (toliau — MSI projektas) sitilymais (galimai
atsisakyti MS] projektu sitilomo 8 straipsnio 3 dalies papildymo 7 punktu ar kt.).

4. Nutarimo projekto 2 punktu teikiamas siiilymas pakeisti Mokslo ir studijy jstatymo
72 straipsnio 4 dalj ir $ig nuostatg iSdéstyti taip: ,,Su asmeniu, mokslo ir studijy institucijoje
laiméjusiu konkursg déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigoms eiti, sudaroma neterminuota darbo
sutartis“. Pastebétina, kad Sioje nuostatoje nebelikty Siuo metu galiojancio platesnio reguliavimo
dél darbuotojo veiklos vertinimo (kokia tvarka, pagal kokius reikalavimus ir kada jis atlickamas).
Nutarimo projekto 2 punkte tritksta pagrindimo dél Mokslo ir studijy jstatymo 72 straipsnio 4 dalies
reguliavimo susiaurinimo. Atsizvelgiant j tai, teikiant sitilyma Sioje jstatymo nuostatoje atsisakyti
galiojancio reguliavimo nuostaty, sitilytina praplésti tai pagrindziancius argumentus.

5. Vengtina Vyriausybés nutarimy projekty nuostatas gristi jvairiomis abejonémis dél
tam tikry jstatymy nuostaty tikslingumo, jy atitikties kitiems teisés aktams ir pan. Visais atvejais,
turéty buti reiSkiamos ne abejonés dél konkreCiy nuostaty, o iSsakoma argumentais grindziama
Vyriausybés nuomoné (Zr. Rekomendacijy 6.5 papunktj). Atsizvelgiant | tai, ir siekiant
konkretizuoti Nutarimo projekto 4 punkto penktaja pastraipg sitilytina tikslinti formuluote — joje
argumentus déstyti ne akcentuojant ,,iSimtj* ir galimas abejones, o pozityviai, pavyzdziui, nurodant,
jog siekiama uZztikrinti lygiateisiSkumg ir sistemiskuma ar pan.

6. Situlytina Nutarimo projekto 5 ir 6 punktuose pirmiausia atskleisti Seime svarstomo
MSI projekto 2 straipsnio 3 ir 4 dalimis sitilomo teisinio reguliavimo trukumus ir tik tada nurodyti
Vyriausybés siiilomg teisinj reguliavima pagrindzian€ius argumentus (Zr. Rekomendacijy 4.2
papunktj).

7. Sitlytina detaliau pagristi Nutarimo projekto 5 punkte siiiloma neatestuoto
darbuotojo atleidimo pagrindg — Darbo kodekso 60 straipsnio 1 dalies 7 punkta, t. y. dél kokiy
priezas¢iy neatestuoto darbuotojo atleidimag sitiloma prilyginti atleidimui, kai darbo sutartis
priestarauja jstatymams (koks darbo sutarties prieStaravimas atsirasty tokiu atveju) ir Siy
prieStaravimy negalima pasalinti (kodel nebiity galima pasalinti tokiy prieStaravimy), o darbuotojas
nesutinka arba negali buti perkeltas ] kita toje darbovietéje esancig laisvg darbo vieta (kaip toks
atvejis atitikty $ig nuostatg).

8. Sitlytina aiskiau atskleisti, kaip Nutarimo projekto 2 punkte sitilomas Mokslo ir
studijy jstatymo 72 straipsnio 4 dalies pakeitimas susij¢s su Nutarimo projekto 6 punkte sitilomais
Mokslo ir studijy jstatymo 72 straipsnio 9 dalies pakeitimais ir kod¢l teikiami biitent tokie sitilymai,
t. y. siiiloma atsisakyti $iuo metu galiojan¢ios Mokslo ir studijy jstatymo 72 straipsnio 9 dalies
nuostatos, jog pakartotinai be konkurso j mokslo ir studijy institucijos déstytojy ir mokslo
darbuotojy pareigas Sie asmenys gali biti priimami ne anks¢iau kaip prag¢jus 2 metams po
terminuotos darbo sutarties pabaigos.



9.  Siekiant uztikrinti asmeny teiséty lukesCiy apsauga, sitlytina jvertinti Seime
svarstomo DK projekto ir MS] projekto nuostaty taikyma pereinamuoju laikotarpiu ir Nutarimo
projekte pasiiilyti konkrecias teisinio reguliavimo nuostatas (zr. Rekomendacijy 6.7 papunktj).

Teisingumo ministras Rimantas Mockus
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